
 If you have questions about your rights as an LGBTQ+ student in
California, please email L Orozco at lorozco@icls.org.

LGBTQ+ & GENDER
DIVERSE STUDENTS:
KNOW YOUR RIGHTS!

Are you an LGBTQ+ student in Riverside or San Bernardino County?
You have a right to education and a right to privacy under California law. 

Inland Counties Legal Services is a non-profit 501(c)(3) corporation located at 1040 Iowa Avenue, Suite 109, Riverside, CA 92507, serving Riverside
and San Bernardino Counties. ICLS receives federal, state, and local county funding. Funders are the Legal Services Corporation, State Bar of

California Interest on Lawyers’ Trust Accounts (IOLTA), State Bar of California Equal Access Funds, San Bernardino County Department of Aging
and Adult Services and Riverside County Office on Aging. A full list of current funders is available upon request. See inlandlegal.org.

Harassment
Protections

Public, charter, and most
non-religious private
schools are legally required
to:

 protect against bullying
and harassment of
LGBTQ+ students; and

have a clearly posted
anti-harassment policy. 

If you or someone you
know is being harassed,
you should report it to a
school official.

California prohibits
discrimination based on gender
identity or gender expression in
public, charter, and most non-
religious private schools. These
schools must:

call you by your preferred
name and pronouns;

allow you to dress in
accordance with your gender
identity;

provide access to sex-
segregated spaces & activities
that correspond to your
gender identity; and

designate single-occupancy
public bathrooms as gender-
neutral.

Transgender/Nonbinary
Protected Status

Privacy Protections 

Under the CA and U.S.
Constitutions, you have a
right to keep your sexual
orientation and gender
identity private from
others. 

If you are not “out” at
home, then school
employees cannot tell
your family that you are
LGBTQ+ without your
consent. 

Discussions between
school counselors and
students over the age of
12  are required by law to
be kept confidential.



Si tiene preguntas sobre sus derechos como estudiante LGBTQ+ en California, por
favor envía un correo electrónico a L Orozco a lorozco@icls.org.

Estudiantes LGBTQ+ 
y de Géneros Diversos:
¡CONOZCAN SUS DERECHOS!
¿Eres un estudiante LGBTQ+ en el condado de Riverside o San Bernardino? 
Tienes derecho a la educación y a la privacidad bajo la ley de California.. 

Inland Counties Legal Services es una corporación sin fines de lucro 501(c)(3) ubicada en 1040 Iowa Avenue, Suite 109, Riverside, CA 92507, que
presta servicios en los condados de Riverside y San Bernardino. ICLS recibe financiamiento federal, estatal y del condado local. Los financiadores

incluyen Legal Services Corporation, State Bar of California Interest on Lawyers’ Trust Accounts (IOLTA), State Bar of California Equal Access
Funds, San Bernardino County Department of Aging and Adult Services y Riverside County Office on Aging. Una lista completa de los actuales

financiadores está disponible bajo solicitud. Visite inlandlegal.org.

Protecciones
contra el acoso

Las escuelas públicas,
charter y la mayoría de las
escuelas laicas están
legalmente obligadas a:

proteger contra el acoso
y la intimidación de
estudiantes LGBTQ+: y

tener una directiva
claramente publicada
contra el acoso. 

Si usted o alguien que
conoce está siendo
acosado/a, debe informarlo
a un funcionario de la
escuela.

California prohíbe la
discriminación basada en la
identidad de género o
expresión de género en las
escuelas públicas, charter y la
mayoría de las escuelas laicas.
Estas escuelas deben:

llamarle por su nombre y
pronombres preferidos;

permitir vestuario de
acuerdo con la identidad de
género;

brindar acceso a espacios y
actividades segregados por
sexo que correspondan a
su identidad de género; y

designar baños públicos de
ocupación individual como
de género neutral.

Estatus protegido para
personas

transgénero/no binarias

Protecciones de
privacidad

Bajo las constituciones de
California y de los Estados
Unidos, tiene el derecho de
mantener su orientación
sexual e identidad de género
en privado frente a los demás.

Si no ha revelado su
orientación en casa, los
empleados de la escuela no
pueden contarle a su familia
que es LGBTQ+ sin su
consentimiento.

Las conversaciones entre los
consejeros escolares y los
estudiantes mayores de 12
años están legalmente
obligadas a mantenerse
confidenciales.

mailto:lorozco@icls.org

